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ЗЕЛЕНЫЙ ОФИС КРОК
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• Установлена «Зеленая станция», предназначенная для сбора 
дождевых стоков и талой воды с целью использования в 
системе технического водопровода

• Работает система рекуперации воздуха, которая позволяет 
экономить теплоэнергию зимой, подогревая и увлажняя 
поступающий наружный воздух, и электроэнергию летом, 
охлаждая поступающий наружный воздух

• Поддерживается эко-транспорт, в офисе можно бесплатно 
взять велосипед или самокат в целях минимизации 
использования автотранспорта. Также организованы стоянки 
для велосипедов, самокатов, лонгбордов, есть станция 
подзарядки эко-транспорта

• На территории обеспечивается грамотный и 
профессиональный уход за деревьями, кустарниками и 
газоном. Проводятся мастер-классы по уходу за домашними 
растениями



ОСОЗНАННОЕ ПОТРЕБЛЕНИЕ РЕСУРСОВ
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• Установлена станция мониторинга воздуха – AirVisual
PRO 

• Функционирует интеллектуальная система управления 
климатом

• Используем автоматические сушилки для рук, вместо 
бумажных полотенец

• Точечно в санузлах реализовали подачу воды по датчику

• Внедрен электронный документооборот, используется 
двусторонняя печать

• Все лампы в офисе – энергосберегающие, локально 
установлены датчики света, реагирующие на движение 

• Лифты настроены для работы по собирательной схеме

• Организован раздельный сбор отходов



• Вместо кулеров с бутилированной водой на мини-
кухнях установлена системы очистки воды (ВиВро), есть 
функция подогрева и газирования воды

• Используем сенсорные мыльницы на мини-кухнях 

• Используем бумажные трубочки и деревянные 
размешиватели, отдаем предпочтение многоразовой 
посуде для сокращения потребления пластика

• Убрали из спортзала пластиковые стаканчики, 
рекомендуем приходить со своими бутылочками

• Перезаправляем картриджи для повторного 
использования

• Выпускаются брендированные канцтовары из 
вторичного сырья

УХОД ОТ ПЛАСТИКА
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ПОВТОРНОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
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Силами сотрудников передано на 
переработку (кг):

• Собираем 4 фракции вторсырья для дальнейшей 
переработки, а также прорабатываем концепцию 
раздельного сбора отходов

• Приняли участие в акции «Платье. Брюки. 
Выпускной», где сотрудники сдали праздничную 
одежду для выпускников из малоимущих семей 459

батареек 

15 401
макулатуры 

349
крышечек 

3 701
текстиля 



ЭКО - АКТИВНОСТИ
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• Существует чат EcoCROC, где сотрудники делятся 
последними эко-новостями

• Организовываются апсайкл-студии в офисе, плоггинги, 
эко-марафоны, а также поездки на завод вторичных 
полимеров в г. Тверь

• В качестве активностей выбираем фестивали для 
единения с природой. Айтем для мероприятий выбираем 
полезный и нужный (многоразовые стаканчики и брелоки 
из переработанного пластика)

• Ежегодно проводим акцию "На работу на велосипеде", 
чтобы уменьшить использование автотранспорта

• Сотрудники за внутреннюю валюту делают взнос на 
посадку дерева. Вместе с проектом мы посадили уже 585 
деревьев
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КОЛЛАБОРАЦИЯ КРОК&ПОСАДИ ЛЕС

5 000 саженцев было посажено за выезд

20 сотрудников приняло участие в ивенте

200 резиновых сапог были подарены проекту 
для использования волонтерами

Мероприятие внесло вклад в природу и 
укрепило командный дух. Общение и 
поиск единомышленников заложили 
основу для будущих достижений.

Как это было, можно посмотреть здесь.



ДИНАМИКА РАЗВИТИЯ ЭКО-КУЛЬТУРЫ

9

Сотрудники стали больше отдавать 

предпочтение экологичному транспорту

Сократилось общее количество отходов 

компании

Существует сервис эко-инициативы

от сотрудников, которые можно обсуждать 

и реализовывать по мере актуальности

Уменьшилась закупка офисной бумаги, за 

счет экологичного сознания сотрудников и 

переход на электронный документооборот

Повысилась вовлеченность сотрудников

в экологические активностиУстановили станцию мониторинга воздуха
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Природа ИТ систем
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